ANUNT CONCURS PENTRU POSTURI CONTRACTUALE
VACANTE TEMPORAR PERIOADA DETERMINATA

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, cu sediul in: loc.Jimbolia, str.Contele Csekonics, nr. 4,
jud.Timis, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale vacante
temporar perioada determinata, aprobat prin H.G. nr. 286/2011, modificat si completat de H.G.
nr. 1027/2014, in cadrul institutiei.

Denumirea postului
contractual vacant temporar

Conditii specifice de
participare

Data, ora si locul de desfasurare a concursului

- sediul spitalului -

Data limita panda la care
candidatii vor

perioada determinata depune  actele  pentru
Nivel Vechime in Proba Proba Proba de dosarul de concurs la
studii spec. scrisa practica interviu sediul spitalului
studiilor
necesare
ocuparii
postului
ASISTENT MEDICAL
BALNEOFIZIOTERAPIE PL - 30.07.2018, - 31.07.2018, 19.07.2018
-1 post ora 10,00 ora 10,00
Comp. RMFB
PORTAR -
- 1 post G 30.07.2018 - 31.07.2018 19.07.2018
Spital Dr.Karl Diel Jimbolia ora 10,00 ora 10,00
MUNCITOR NECALIFICAT 30.07.2018 31.07.2018
- 1post G - - 19.07.2018
Comp. MUNCITORI

Date contact:

SPITAL DR. KARL DIEL JIMBOLIA, BIROU RUNOS, tel. 0256 360 655,
INT. 133, de luni pana vineri intre orele 7,30 — 15,30.

Reprezentant legal,

MANAGER

EC.CIRLIG DANIELA
Semnatura sy stampila,




ANUNT

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, Jud. Timis, str. Contele Csekonics, nr. 4, tel 0256360655, fax
0256360682, email spitaljimbolia@artelecom.net, pagina web http://spitaluljimbolia.ro/, cod
fiscal 2502771, organizeaza concurs pentru ocuparea postului contractual vacant temporar
perioada determinata, in conformitate cu H.G. nr. 286 /2011, actualizata si completata de H.G.
nr. 1027/2014:

- 1 POST vacant temporar perioada determinatd, ASISTENT MEDICAL BALNEOFIZIOTERAPIE la
Comp. Recuperare, medicina fizica si balneologie din cadrul Sectiei Medicina interna

CONDITII GENERALE PENTRU CANDIDAT! DE INSCRIERE LA CONCURS:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state member ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medical de families au de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specific potrivit
cerintelorpostului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitive pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitatea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE PENTRU CANDIDATI DE INSCRIERE LA CONCURS
- certificat de competente profesionale —scoald postliceald sanitara;
- certificat de membru al 0.A.M.G.M.A.M.R., vizat pentru anul in curs;
- asigurare de raspundere civild profesionald a cadrelor medicale (malpraxis)
valabila pentru anul in curs.
DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si-ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si / sau in specialitatea studiilor, in copie;



e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

BIBLIOGRAFIE DE CONCURS

1. Atributiile asistentei medicale balneofizioterapie, conform fisei de post;

2. Manual de tehnica a masajului de Anghel Diaconu, Ed. Medicald, Bucuresti 2008;

3. Fizioterapie, Proceduri de hidrotermoterapie, Crioterapie, Masajul Medical Clasic, Masajul segmentar
de Andrei Radulescu (capitolele Masajul medical clasic si masajul segmentar sau reflex) Ed. Medicalg,
Bucuresti 2002;

4. Medicina fizica in recuperarea medical de Elena Luminita Sidenco (Capitolul Masajul in Recuperarea
medical), Ed. Universitara ”Carol Davila” , Bucuresti 2005;

5. Ordinul M.S. nr.961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru
testele de evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mtinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeaza sd fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei
procesului de sterilizare;

6. Ordinul M.S. nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

7.0MS. Nr 1.226/2012 pentru aprobarea normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitdtile medicale;

8. Legea nr. 46 / 2003 privind drepturile pacientului.

Probele de concurs se desfasoara la sediul spitalului, dupa cum urmeaza:
- 30.07.2018, ora 10,00 —proba scrisa
- 31.07.2018, ora 10,00 - interviul de selectie.

Taxa de concurs — 30 lei se achita in ziua concursului la casieria spitalului.

Dosarele de inscriere se depun pana la data de 19.07.2018, ora 15,00 la sediul spitalului, la
Birou RUNOS.

MANAGER,
EC. CIRLIG BANIELA




ANUNT

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, Jud. Timis, str. Contele Csekonics, nr. 4, tel 0256360655, fax 0256360682,
email spitaljimbolia@artelecom.net, pagind web spitaljimbolia.ro, cod fiscal 2502771, organizeaza
concurs pentru ocuparea urmatorului post vacant:

- 1POST vacant temporar perioadd determinata de PORTAR la SPITAL DR.KARL DIEL JIMBOLIA
CONDITII GENERALE PENTRU CANDIDATI DE TNSRIERE LA CONCURS:

a) are cetatenia romanad, cetatenie a altor state member ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medical de families au de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specific potrivit
cerintelorpostului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitive pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitatea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE PENTRU CANDIDATI DE INSCRIERE LA CONCURS
- Scoala generala.

DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de institutia publica;

d) atestat pentru exercitarea profesiei de agent de paza si ordine;

e) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si / sau in specialitatea studiilor, in copie;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

h) curriculum vitae.



BIBLIOGRAFIE DE CONCURS

1) Ordin M. S. nr. 1365/2008 privind organizarea serviciului de paza si a regimului
de acces in unitatile sanitare publice cu paturi din reteaua Ministerului Sanatatii
Publice;
2) Procedura de acces si circulatie a vizitatorilor in Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia;
3) Atributiile portarului prevézute in fisa postului.

Probele de concurs se desfdsoara la sediul spitalului in zilele de 30.07.2018, ora 10 —proba scrisa si in
data de 31.07.2018 ora 10 - interviul de selectie.Taxa de concurs este 20 lei si se achitd in ziua
concursului la casieria spitalului.

Dosarele de inscriere se depun pana la data de 19.07.2018, ora 15,00 la sediul spitalului, birou RUNOS si
vor contine documentele prevazute la art. 6 din H.G. nr.286/2011 actualizat.

MANAGER,
EC.CIRLIG DANIELA




ANUNT

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, Jud. Timis, str. Contele Csekonics, nr. 4, tel 0256360655, fax
0256360682, email spitaljimbolia@artelecom.net, pagina web http://spitaluljimbolia.ro/, cod
fiscal 2502771, organizeaza concurs pentru ocuparea postului contractual vacant temporar
perioada determinata, in conformitate cu H.G. nr. 286 / 2011, modificata si completata deH.G.
nr. 1027/2014;

- 1 POST vacant temporar perioada determinata - MUNCITOR NECALIFICAT |la COMP.
MUNCITORI (GOSPODARIA ANEXA)

CONDITII GENERALE PENTRU CANDIDATI DE INSCRIERE LA CONCURS:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state member ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medical de families au de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specific potrivit
cerintelorpostului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitive pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibilda cu exercitatea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

DOSARUL DE INSCRIERE VA CONTINE TN MOD OBLIGATORIU:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si / sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.



Copiile de pe actele prevazute mai sus, se prezinta insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs, sau
in copii legalizate.

Probele de concurs se desfasoara la sediul spitalului , dupa cum urmeaza:

-30.07.2018, ora 10,00 — proba practica;
-31.07.2018, ora 10,00 - interviul de selectie.

Taxa de concurs este 20 lei si se achita la casieria spitalului in ziua concursului.

Dosarele de inscriere se depun pana la data de 19.07.2018, ora 15,00 la sediul spitalului - Biroul
RUNOS.

MANAGER,
EC. CIRLIG DANIELA
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